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บทท่ี 1 
บทนํา 

 

1.1 หลักการและเหตุผล 
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย อําเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎรธานี ตั้งอยูท่ี หมู 1 ตําบลศรีวิชัย อําเภอพุนพิน 

จังหวัดสุราษฎรธานี ไดจัดตั้งเม่ือวันท่ี 19 ธันวาคม 2539 ซ่ึงมีบทบาทหนาท่ีในการสงเสริมการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม มีพ้ืนท่ีความรับผิดชอบ 3 หมูบาน ไดแก หมูท่ี 1 บานหัวเขา หมูท่ี 2 บานดอนทราย หมูท่ี 3 
บานทุงอาว มีศูนยพัฒนาเด็กเล็กซ่ึงอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย จํานวน 2 แหง 
ไดแก 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอบต.ศรีวิชัย 1 (บานหัวเขา) 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอบต.ศรีวิชัย 2 (บานทุงอาว) และ
มีโรงเรียนในเขตองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ซ่ึงอยูในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จํานวน 2 แหง ไดแก 1.โรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย 2.โรงเรียนวัดสามัคคีธรรมาราม 

ปจจุบันศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ ท้ัง 2 แหง จัดการเรียนการสอน สําหรับเด็กอายุ 2-5 ป โรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย 
จัดการเรียนการสอน สําหรับนักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2-มัธยมศึกษาปท่ี 6 และโรงเรียนวัดสามัคคีธรรมาราม 
จัดการเรียนการสอน สําหรับนักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2-ประถมศึกษาปท่ี 6 และเพ่ือการดําเนินงานท่ีมี
นโยบายและทิศทางการพัฒนาการศึกษา พรอมท้ังสรางมาตรฐานการศึกษา และการดําเนินงานตามยุทธศาสตร
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนไปอยางมีประสิทธิภาพจึงไดดําเนินการจัดทําแผนการศึกษาข้ึน คือแผนยุทธศาสตร 
(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) 

 

1.2 นโยบายและทิศทางการพัฒนาประเทศ 
  ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
ใหความสําคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศท่ีเนนการเสริมสรางความเขมแข็ง 
ของฐานการผลิตภาคเกษตร และการประกอบการของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ขณะเดียวกัน 

จําเปนตองปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจโลกและภูมิภาค จําเปนตองสรางความพรอมสําหรับ
เชื่อมโยงดานกายภาพท้ังโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส ควบคูกับการยกระดับคุณภาพคน การเสริมสราง
องคความรู การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค ใหเปนพลังขับเคลื่อนการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทยการกําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 จึงเปนการ
สราง ภูมิคุมกันในมิติตางๆ เพ่ือใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและยั่งยืน  
 
วิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงคและเปาหมายแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
  วิสัยทัศน 
“สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข ดวยความเสมอภาค เปนธรรม และมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง” 
 
พันธกิจ 
1) สรางสังคมเปนธรรมและเปนสังคมท่ีมีคุณภาพ ทุกคนมีความม่ันคงในชีวิต  
ไดรับการคุมครองทางสังคมท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเทาเทียม มีโอกาสเขาถึงทรัพยากรและกระบวนการ

ยุติธรรมอยางเสมอภาค ทุกภาคสวนไดรับการเสริมพลังใหสามารถมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา ภายใตระบบ
บริหารจัดการภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม 

2) พัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีคุณธรรม เรียนรูตลอดชีวิต มีทักษะและการดํารง 
ชีวิตอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนทองถ่ินมีความเขมแข็ง สามารถปรับตัวรูเทาทัน

กับการเปลี่ยนแปลง 
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3) พัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู  
ความคิดสรางสรรค และภูมิปญญา สรางความม่ันคงดานอาหารและพลังงาน ปรับโครงสรางการผลิตและการ

บริโภคใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พรอมสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจ
และสังคม 

4) สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สนับสนุนการมี 
สวนรวมของชุมชน รวมท้ังสรางภูมิคุมกันเพ่ือรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัย

พิบัติทางธรรมชาติ 
 

 ดังนั้น ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ซ่ึงมีหนาท่ีในการจัดการศึกษาใหกับเด็ก
ระดับปฐมวัย 2-5 ปในพ้ืนท่ีตําบลศรีวิชัยเพ่ือเปนการแกไขปญหาทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน 
ตําบล อําเภอ จังหวัดและประเทศตอไปตามลําดับ และสรางสังคมการอยูรวมกันอยางมีความสุข ดวยความ
เสมอภาค เปนธรรม และมีภูมิคุมกันตอการเปล่ียนแปลง ตามวิสัยทัศนของการพัฒนาประเทศ  จึงไดกําหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและแนวทางดังนี้ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพการศึกษาและความรูดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
     1.1  แนวทางการพัฒนาการสงเสริมการศึกษาและพัฒนาความรูใหแกเด็กเล็ก 
      1.2  แนวทางการพัฒนาการจัดสวัสดิการสําหรับเด็กเล็ก 
       1.3  แนวทางการพัฒนาการสงเสริมและใหความรูดานศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี 

และภูมิปญญาทองถ่ิน 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการจัดการ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
      2.1 แนวทางดานการพัฒนาการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคคลกร 
     2.2 แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการและการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวน

ตําบลหนองเสือชาง 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมพัฒนาการเด็ก สุขภาพชีวิตและสุขภาพ 
อนามัยใหเหมาะสมกับวัย 
     3.1  แนวทางการพัฒนาการสงเสริมสุขภาพสุขอนามัยของเด็ก 
 3.2  แนวทางการพัฒนาการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 

1.3 นโยบายและทศิทางการพัฒนากลุมจังหวดั จงัหวดัและอําเภอ 
  1.3.1 ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัด  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 อนุรักษ  ฟนฟู  ปองกันทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอมโดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  เพ่ือใหเกิดประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคมอยางยั่งยืน 
         -  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
       ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความอุดมสมบูรณตามธรรมชาติ กอใหเกิดความ

สมดุลตอระบบนิเวศน 
          -  ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
       (1) พ้ืนท่ีสีเขียวในชุมชนและพ้ืนท่ีชุมชนเขตอนุรักษเพ่ิมข้ึน (รอยละ  2) 
        (2) มีผลการศึกษาออกแบบหรือการจัดการเก่ียวกับการอนุรักษ ฟนฟูปองกันทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   (รอยละ  6) 
          -  กลยุทธ 
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        (1) ฟนฟู  อนุรักษ  ปองกัน  สงเสริม  พัฒนา  แกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

        (2) สงเสริมกระบวนการการมีสวนรวมขององคกรชุมชนและภาคีเครือขายใหเกิดความ
ยั่งยืน 

   (3) เสริมสรางมาตรปองกัน โดยบูรณาการทุกภาคสวนในแกไขปญหาในดานตางๆ อาทิ 
การประชาสัมพันธใหความรูดานกฎหมาย และบทลงโทษ การอธิบาย/ชี้แจงผลเสีย/ความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึน  

      (4) สงเสริมการศึกษา ออกแบบ พ้ืนท่ีหรือสิ่งกอสรางในอันท่ีจะเปนการรักษา ฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติหรือการนํามาใชประโยชน 

 
  1.3.2 ทิศทางการพัฒนาจังหวัด  
                              การเสริมสรางระบบชุมชนและสถาบันครอบครัวใหเขมแข็งและยกระดับคุณภาพชีวิต

ของประชาชนใหมีความสุข ประชาชนมีความรูคูคุณธรรมนอมนําเศรษฐกิจพอเพียงเปนสังคมแหงการเรียนรู 
-  เปาประสงค 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ชุมชนเขมแข็งสามารถพ่ึงตนเอง สถาบัน 
ครอบครัวมีความเขมแข็ง ประชาชนมีความรูคูคุณธรรม นอมนําเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมข้ึน  

 
1.4 นโยบายและทิศทางการพัฒนาทองถิ่น 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
ประกอบดวย  3 ยุทธศาสตร  20  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

 1)  ยุทธศาสตรสงเสริมการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมพูนมูลคาสินคาเกษตร 
  แนวทางการพัฒนา 
 1.1  สงเสริมตลาดการจัดจําหนายสินคาทางการเกษตร 
 1.2  สงเสริมใหความรูทางดานวิชาการและเทคโนโลยีทางการเกษตร 
 1.3  ดานแหลงน้ําเพ่ืออุปโภคและบริโภคทางการเกษตร 
 1.4  ปรับปรุงเสนทางคมนาคมในการขนสงสินคาทางการเกษตร 
 1.5  สนับสนุนสถาบันเกษตรใหเขมแข็งและพัฒนาเครือขายองคกรชุมชน 
 
 2)  ยุทธศาสตรการพัฒนาใหเปนเมืองนาอยู ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอมท่ีดี 
  แนวทางการพัฒนา 
 2.1  จัดใหมีสวัสดิการสําหรับเด็ก เยาวชน และผูดอยโอกาสทางสังคม 
 2.2  กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา สะพาน ทางเทาและทอระบายน้ํา 
 2.3  สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 2.4  สงเสริมการจัดกิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ินและภูมิปญญาทองถ่ิน 
 2.5  สงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 2.6  ปลูกฝงจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 2.7  ปรับปรุงสภาพแวดลอมและลดมลภาวะในชุมชน 
 2.8  ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดส 
 2.9  การปองกันและสงเสริมสุขภาพพลานามัยของชุมชน 
 2.10 สงเสริมระบอบประชาธิปไตยและการมีสวนรวมชองประชาชน 
 2.11 สงเสริมความเขมแข็งของชุมชนและครอบครัว 
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 3)  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนแบบครบวงจรท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน 
    แนวทางการพัฒนา 
 3.1  ระบบขอมูลขาวสารและเพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารของประชาชน 
 3.2  สงเสริมละพัฒนาบุคลากรภายในองคกรใหมีคุณภาพและมาตรฐานในการใหบริการ 
 3.3  ปรับปรุงอาคารสถานท่ีและเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานใหเพียงพอและทันสมัยตอการ

ใหบริการประชาชน 
3.4 สรางแรงจูงใจใหกับประชาชนผูมารับบริการ 
 

1.5 นโยบายและทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
 สาระสําคัญของแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552 — 2559)ปจจุบันแมสถานการณจะ

เปลี่ยนแปลงไปตามกระแสโลกาภิวัตน แตเนื่องจากแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับเดิม (พ.ศ. 2545 — 2559) 
นั้น เปนแผนระยะยาวท่ีสอดคลองกับพระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 จึงเห็นควรใหคง
ปรัชญาหลัก เจตนารมณ และวัตถุประสงคของแผนฉบับเดิมไว แลวปรับปรุงในสวนของนโยบายเปาหมาย และ
กรอบการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป ซ่ึงสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
 
ปรัชญาหลักและกรอบแนวคิด 
การจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552 — 2559) ยึดหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงยึดทางสายกลางอยูบนพ้ืนฐานของความสมดุลพอดี รูจักพอประมาณ อยางมีเหตุผล มี

ความรอบรูเทาทันโลก เพ่ือมุงใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืนและความอยูดีมีสุขของคนไทย เกิดการบูรณาการแบบ
องครวมท่ียึด “คน” เปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมี “ดุลยภาพ” ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
สิ่งแวดลอม เปนแผนท่ีบูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ รวมท้ังเชื่อมโยงการ
พัฒนาการศึกษากับการพัฒนาดานตาง ๆ ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม สิ่งแวดลอม 
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี เปนตน โดยคํานึงถึงการพัฒนาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
เจตนารมณของแผน 
แผนการศึกษาแหงชาติมีเจตนารมณเพ่ือมุง (1) พัฒนาชีวิตใหเปน “มนุษยท่ีสมบูรณท้ังทาง 
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับ

ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” และ (2) พัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมท่ีมีความเขมแข็งและมีดุลยภาพใน 3 ดาน คือ 
เปนสังคมคุณภาพ สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู  และสังคมสมานฉันทและเอ้ืออาทรตอกัน 
วัตถุประสงคของแผน 
 เพ่ือใหบรรลุตามปรัชญาหลักและเจตนารมณของแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง 
(พ.ศ. 2552 — 2559)  จึงกําหนดวัตถุประสงคของแผนฯ ท่ีสําคัญ 3 ประการ ดังนี้ 
1. พัฒนาคนอยางรอบดานและสมดุลเพ่ือเปนฐานหลักของการพัฒนา 
2. เพ่ือสรางสังคมไทยใหเปนสังคมคุณธรรม ภูมิปญญาและการเรียนรู 
3. เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมของสังคมเพ่ือเปนฐานในการพัฒนาคน และสรางสังคม 
คุณธรรม ภูมิปญญา และการเรียนรู 
 
 

1.6 มาตรฐานการศึกษา 
ความจําเปนท่ีตองมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ  
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 
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31 กําหนดใหกระทรวงศึกษาธิการมีอํานาจหนาท่ีเก่ียวกับการสงเสริม และกํากับดูแลการจัดการศึกษาทุก
ระดับและทุกประเภท กําหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา รวมท้ังการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา มาตรา 33 กําหนดใหสภาการศึกษามีหนาท่ีพิจารณาเสนอแผนการศึกษาแหงชาติ 
และพิจารณาเสนอนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามแผนการศึกษาแหงชาติ 
และมาตรา 34 กําหนดใหคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการอาชีวศึกษา และคณะกรรมการ
อุดมศึกษา มีหนาท่ีพิจารณาเสนอนโยบาย แผนพัฒนา มาตรฐาน และ/หรือหลักสูตรแตละระดับ ท่ีสอดคลองกับ
ความตองการของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนการศึกษาแหงชาติ 

            มาตรฐานการศึกษาของชาติ เปนสาระเก่ียวกับอุดมการณ เปาหมาย และยุทธศาสตร
การจัดการศึกษาของชาติท่ีพึงประสงค มีไวเปนหลักสําหรับคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการ
อาชีวศึกษา และคณะกรรมการอุดมศึกษา นําไปใชกําหนดแนวทางการพัฒนาและจัดการศึกษา เพ่ือประกันวา
ผูเรียนทุกคนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ เต็มตามศักยภาพและตรงตามความตองการ อยางคุมคา เสมอภาคและ
เปนธรรม  

            ปจจุบันประเทศไทยยังไมมีมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีแตมาตรฐานสําหรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกของสถาบันการศึกษาทุกระดับ จําเปนตองมีมาตรฐานการศึกษาของชาติท่ีครอบคลุม
มาตรฐานการศึกษาทุกประเภท (การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย) และทุกระดับ 
(การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษาระดับอาชีวศึกษา และการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ประโยชนท่ีจะไดรับจากการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีดังนี้ 
        1. หนวยงานในกระทรวงศึกษาธิการ และเอกชน ผูรับผิดชอบจัดการศึกษาแตละ

ประเภทและแตละระดับ ใชมาตรฐานการศึกษาของชาติเปนหลักในการกําหนดนโยบาย แผนการพัฒนาและจัด
การศึกษา รวมท้ังมาตรฐานการศึกษาแตละประเภทและแตละระดับ สงผลใหเกิดการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษาอยางมีมาตรฐานในภาพรวม และมีการใชทรัพยากรทางการศึกษาอยางคุมคา มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล  

             2. กระทรวงศึกษาธิการมีประเด็นสาระสําคัญ และตัวบงชี้ เปนแนวทางสําหรับ
การกํากับดูแล การติดตามตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพการจัดการศึกษา 

            3. ประชาชน และผูเก่ียวของกับการศึกษา มีความม่ันใจวาจะไดรับการศึกษา
ตามสิทธิ และมีคุณภาพไมต่ํากวามาตรฐานการศึกษาของชาติ และมีแนวทางในการรวมตรวจสอบการจัด
การศึกษาของชาติ 

             4. สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา มีขอมูลเปนฐานอยางหนึ่งในการ
พิจารณากําหนดเปาหมายและมาตรฐานการศึกษาของชาติในชวงเวลาตอไป 

             5. สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) มีขอมูล
เปนฐานสําหรับการกําหนดวิธีการ การกําหนดเกณฑ และการดําเนินงานการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 
วัตถุประสงคของการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
             สภาการศึกษา พิจารณาเสนอมาตรฐานการศึกษาของชาติตอ

กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงคของการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของชาติ ดังนี้ 
            1 เปนเปาหมาย และแนวทางพัฒนาการจัดการศึกษาของชาติระดับมหภาค 
ซ่ึงมีเปาหมายสําคัญท่ีการพัฒนาผูเรียน  
             2 เปนหลักและเปนแนวทาง สําหรับการกําหนดนโยบาย แผนการพัฒนาและ
จัดการศึกษา รวมท้ังมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับอาชีวศึกษา และระดับอุดมศึกษา  
           3 เปนพ้ืนฐานสําหรับการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของชาติในชวงเวลาตอไป  
        4 เปนเครื่องมือกํากับการตรวจราชการ การนิเทศ การติดตามและประเมินผล และการ
ประกันคุณภาพ เพ่ือใหทราบสถานภาพและความกาวหนาในการจัดการศึกษาของชาติระดับมหภาค 
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           5 เปนมาตรฐานสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอกในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และ
สถานศึกษา 
สาระของมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ 
             สภาการศึกษาพิจารณากําหนดกรอบมาตรฐานการศึกษาของชาติ จากขอมูล

สารสนเทศตอไปนี้ คือ แนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ เก่ียวกับนโยบายดานการศึกษา ตามสาระบัญญัติใน
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 หมวด 5 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 วิสัยทัศน/ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของไทย คุณลักษณะของคนไทยท่ีพึง
ประสงค สภาพแนวโนมการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยและสังคมโลก ความคิดเห็นของนักวิชาการและประชาชน 
และมาตรฐานการศึกษาของชาติของประเทศตาง ๆ เพ่ือนํามาตอยอดและประยุกตใหเหมาะสมกับบริบทของ
ไทย  
      มาตรฐานการศึกษาของชาติ ประกอบดวยสาระสําคัญ 4 ประเด็นดังนี้ 
             1 อุดมการณ หลักการในการจัดการศึกษาของชาติ 
             2 คุณลักษณะของคนไทยท่ีพึงประสงค ท้ังในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 
             3 การจัดการศึกษา 
             4 แนวนําสูการปฏิบัติ 
แนวทางการใชมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
เนื่องจากมาตรฐานการศึกษาของชาติเปนเรื่องใหม ท่ีเริ่มใชเปนครั้งแรก สภา 
การศึกษาจึงวางแนวทางการใชมาตรฐานการศึกษาของชาติ ดังนี้ 

             1. มาตรฐานการศึกษาของชาติฉบับนี้ กําหนดเปาหมาย และยุทธศาสตร
การศึกษาในระดับมหภาคชวงระยะเวลา 5 ป ซ่ึงสอดคลองตามแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2548-2553 
    2. สภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มีความประสงคใหสวนราชการทุกกระทรวง 
กรม สํานัก สถานศึกษา และหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ท่ีมีหนาท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษา ไดใช
มาตรฐานการศึกษาของชาติเปนแนวทางในการปฏิบัติงานและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีความประสงค
ใหผูเรียนทุกกลุมทุกระดับ ไดใชมาตรฐานการศึกษาของชาติ เปนสวนหนึ่งของเครื่องมือท่ีใชในการตรวจสอบวา
ตนไดรับการศึกษาเต็มตามสิทธิของตน  
             3. มาตรฐานการศึกษาของชาติฉบับนี้ เปนมาตรฐานหลักโดยไมมีการกําหนด
เกณฑมาตรฐานข้ันต่ํา จึงมีความยืดหยุนเพียงพอท่ีหนวยปฏิบัติแตละหนวยสามารถกําหนดเกณฑมาตรฐานท่ีมี
ลักษณะเฉพาะ สอดคลองกับสภาพความพรอม และชวงเวลาได 
มาตรฐานท่ี 1 อุดมการณ หลักการในการจัดการศึกษาของชาติ การศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือ 
ทุกคน และทุกคนเพ่ือการศึกษาคุณธรรมและวัฒนธรรม เพ่ือคนไทยทุกคน โดยทุกคนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษาท่ีมีคุณคา เต็มตามศักยภาพ ตรงตามความตองการ แตตนทุนต่ํา รัฐสนับสนุนการจัดการศึกษามุงสราง
พ้ืนฐานท่ีดีในวัยเด็ก ปลูกฝงความเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมในวัยเรียน และพัฒนาทรัพยากรบุคคลวัยทํางานท่ีมี
คุณภาพ โดยใหสังคมมีสวนรวมในการดําเนินการ และตรวจสอบไดอยางม่ันใจวาการศึกษาเปน
กระบวนการพัฒนาชีวิตและสังคม เปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ใหสามารถแขงขันไดใน
ระดับนานาชาติจริง 
ตัวบงช้ี 

1. อุดมการณ  
          - ทุกฝายท่ีมีสวนรวมในการจัดและรับการศึกษาเขาใจและถือปฏิบัติตาม 

แนวการจัดการศึกษา ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนามนุษยและสังคม 
2. การศึกษาเต็มตามสิทธิ อยางเสมอภาคและเปนธรรม 
          - คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 12 ป ท่ีรัฐจัดใหอยางท่ัวถึง  
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          - คนไทยสวนใหญรู ใชสิทธิ และไดรับสิทธิในการศึกษาทุกรูปแบบอยางเสมอภาคและเปนธรรม  
3. หลักการจัดการศึกษาในภาพรวม 
          - การจัดการศึกษาทุกระบบ (การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย) มี
คุณภาพเทียบเทามาตรฐานสากล และสัมพันธเชื่อมโยงถึงกัน 
          - ขอบขายและปริมาณความรวมมือระหวางภาครัฐ เอกชน องคกร และชุมชน เพ่ิมมากข้ึนทุกป ท้ังใน
ดานการจัด การกํากับ สนับสนุน และการตรวจสอบผลการจัดการศึกษา 
          - ผลการจัดอันดับคุณภาพระบบการศึกษาของไทย ไมดอยกวาประเทศท่ีมีงบประมาณทางการศึกษา
ใกลเคียงกัน และอยูในภูมิภาคเดียวกัน  
มาตรฐานท่ี 2 คุณลักษณะของคนไทยท่ีพึงประสงค ท้ังในฐานะพลเมืองและพลโลก 
คนไทยเปนคนเกง คนดี และมีความสุข เปาหมายของการจัดการศึกษา อยูท่ีการพัฒนาคนไทยทุกคนใหเปน 

"คนเกง คนดี และมีความสุข" โดยมีการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับชวงวัย เต็มตามศักยภาพ และตรงตามความ
ตองการ ท้ังในดานสุขภาพรางกายและจิตใจ ปญญา ความรูและทักษะ คุณธรรมและจิตสํานึกท่ีพึงประสงค  
          คุณลักษณะของคนไทยท่ีพึงประสงค ประกอบดวยเบญจคุณ หรือ คุณ 5 ประการ 
           1. คุณลักษณ มีรูปลักษณ (สุขภาพ บุคลิกภาพ) กิจลักษณ (พฤติกรรม ทักษะความสามารถ) ดี 
           2. คุณคา มีประสบการณจากการเรียนรู สัมพันธเชื่อมโยงกับการพัฒนาชีวิต  
           3. คุณประโยชน มีชีวิตท่ีเปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม รวมสรางและใหสิ่งดีแกสังคม 
           4. คุณภาพ มีชีวิตรมเย็นเปนสุข พออยูพอกิน เปนสมาชิกครอบครัว พลเมืองและพลโลก ท่ีดี 
           5. คุณธรรม มีความดี เขาถึงความงามและความจริง ดําเนินชีวิตโดยกายสุจริต วจีสุจริต และมโนสุจริต
เบญจคุณ  
ตัวบงช้ี 

1. กําลังกายกําลังใจท่ีสมบูรณ 
          -คนไทยสวนใหญมีสุขภาพกายและจิตท่ีดี มีพัฒนาการดานรางกาย สมองและสติปญญา และดานจิตใจ 
เจริญเติบโตอยางสมบูรณตามเกณฑการพัฒนาในแตละชวงวัย 
2. ความรูและทักษะท่ีจําเปนและเพียงพอในการดํารงชีวิตและการพัฒนาสังคม  
          -คนไทยสวนใหญไดเรียนรูเต็มตามศักยภาพของตนเอง 
          -คนไทยสวนใหญมีงานทํา และนําความรูไปใชในการสรางงานและสรางประโยชนใหสังคม 
          -ชุมชนหรือสังคมสวนใหญมีการใชหรือสรางภูมิปญญาท่ีเปนประโยชนตอสวนรวม 
3. ทักษะการเรียนรูและการปรับตัว 
          -คนไทยสวนใหญสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง รักการเรียนรู รูทันโลก และปรับตัวได 
4. ทักษะทางสังคม 
          -คนไทยสวนใหญมีทักษะและความสามารถ ท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในสังคมอยางมีความสุข และ
สามารถอยูรวมกันไดอยางสันติสุข 
5. คุณธรรมและจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก 
          -คนไทยสวนใหญดําเนินชีวิตโดยกายสุจริต วจีสุจรติ และมโนสุจริต 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดการศึกษา 

           การจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน และการบริหารท่ีเนนสถานศึกษาเปนสําคัญ 
            การจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ (ผูเรียนเห็นแบบอยางท่ีดี ไดฝก 

การคิด และไดเรียนจากประสบการณตรงท่ีหลากหลาย ไดเรียนตรงตามความสนใจ และมีความสุขในการเรียน 
ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคล ครูเตรียมการสอนและสื่อท่ีผสมผสานความรูสากลกับภูมิปญญาไทย ครูจัด
บรรยากาศเอ้ือตอการเรียนรู จัดหาและพัฒนาแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย และการพัฒนาความคิดผูเรียนเปน
ระบบท่ีสรางสรรค) ความสําเร็จของการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนเปนสําคัญ ข้ึนอยูกับปจจัยดานบุคคล 
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และปจจัยดานการบริหาร ดังตอไปนี้ 
             3.1 ปจจัยดานบุคคล ผูเรียนไดรับการเตรียมใหมีความพรอมท่ีจะเรียน ครู
เปนปูชนียบุคคล และเปนกัลยาณมิตร อุทิศตนเพ่ือพัฒนาผูเรียนและสังคม ผูบริหารเปนผูนําท่ีเชี่ยวชาญ 
ผูจัดการท่ีถอมตน และปูชนียบุคคล ผูปกครองและสมาชิกชุมชนมีสํานึก ใสใจ และเต็มใจใหความรวมมือ และมี
สวนรวมตรวจสอบในการพัฒนาผูเรียน และการจัดการศึกษา 
             3.2 ปจจัยดานการบริหาร การบริหารจัดการท้ังในระดับชาติ เขตพ้ืนท่ี
การศึกษา และสถานศึกษา มีเอกภาพดานนโยบาย แตหลากหลายในการปฏิบัติ มีการกระจายอํานาจลงสูระดับ
สถานศึกษา โดยใชหลักการบริหารจัดการตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 หลักธรรมาภิบาล โปรงใส เปนธรรม (good governance) ซ่ึงมีหลักการท่ีสําคัญ 7 
ประการ คือ หลักประสิทธิภาพ หลักความคุมคา หลักประสิทธิผล หลักความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบได หลัก
คุณภาพ หลักการมีสวนรวมของประชาชน และหลักนิติรัฐ/นิติธรรม  
             ความสําเร็จของการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน และการบริหารท่ีเนน
สถานศึกษาเปนสําคัญ อยูท่ีผลการดําเนินงานระดับชาติ รัฐดําเนินการสงเสริมสนับสนุนใหมีการระดมทรัพยากร
เพ่ือการจัดการศึกษา การเพ่ิมชองทางและโอกาสการเรียนรูดวยตนเอง แกหนวยงานท่ีรับผิดชอบท้ังการศึกษาใน
ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนท้ังดานวิชาการและดานงบประมาณ อยาง
เสมอภาคและเปนธรรม กํากับติดตามใหมีการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ระดับกระทรวง
และเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการติดตามกํากับ สนับสนุนใหสถานศึกษาและหนวยงานท่ีรับผิดชอบท้ังการศึกษาใน
ระบบ และการศึกษานอกระบบ มีแผนพัฒนาหนวยงาน มีจํานวนผูเรียนเขาเรียนครบตามเกณฑ มีอาคารสถานท่ี
และสิ่งอํานวยความสะดวกตามเกณฑ มีสิ่งแวดลอมท่ีดี บรรยากาศรมรื่น มีสภาพเปนองคกรการเรียนรูท่ี
ปลอดภัย มีความกาวหนาล้ําสมัย และมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง และระดับสถานศึกษา มีหลักสูตรแบบบูรณา
การท่ีสอดคลองกับทองถ่ิน มีการบริหารวิชาการท่ีสนับสนุนใหเอ้ือตอการจัดกระบวนการเรียนรู มีการ
ประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงโดยผูเรียน มีระบบการบริหารจัดการแหลงเรียนรู และเทคโนโลยีการสื่อสาร
และสารสนเทศ มีระบบการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีระบบบริหารการเงินงบประมาณท่ีโปรงใส
ตรวจสอบได และมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา  
ตัวบงช้ี 

1. ผลการเรียนรูท่ีผูเรียนเปนสําคัญ 
          - ผูเรียนทุกกลุม สํานึกคุณคาการเรียนรู สนใจใฝเรียนรู มีความสุขในการเรียนรู และไดเรียนรูตรงตาม
ความตองการของตนเองและชุมชน อยางเต็มตามศักยภาพ 
          - ครู ผูบรหิาร และบุคลากรทางการศึกษาสวนใหญ มีคุณธรรม มีความพึงพอใจในการทํางาน และ
ผูกพันกับงาน มีอัตราการออกจากงานและอัตราความผิดทางวินัยลดลง  
          - หนวยงานท่ีใหบริการทางการศึกษามีคุณภาพติดอันดับคุณภาพตามเกณฑระดับนานาชาติ มี
สภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี และความปลอดภัยตามเกณฑ 
          - มีการพัฒนาสื่อและการใหบริการเทคโนโลยีสื่อสารสารสนเทศทุกรูปแบบเพ่ิมข้ึน ใหเอ้ือตอการเรียนรู
ดวยตนเองของคนไทยทุกคน 
2. ผลการบริหารท่ีสถานศึกษาเปนสําคัญ 
          - ผูเรียน ครู ผูบริหาร ผูปกครอง และสมาชิกชุมชนสวนใหญมีความเต็มใจ ตั้งใจ มีสวนรวมปฏิบัติหนาท่ี
ของตน สงผลใหผูรับบริการ/ผูเก่ียวของทุกกลุมมีความพึงพอใจตอการจัดบริการการศึกษา  
          - ชุมชนซ่ึงเปนท่ีตั้งของหนวยงานท่ีใหบริการการศึกษา สวนใหญ เปนสังคมแหงการเรียนรู มีความ
ปลอดภัย ลดความขัดแยง มีสันติสุข และมีการพัฒนากาวหนาอยางตอเนื่อง 
          - มีแนวโนมในการรวมตัวจัดตั้งองคกรอิสระ เพ่ือสรางเกณฑมาตรฐานเฉพาะกลุม และติดตามการ
ดําเนินงานของสถานศึกษา และหนวยงาน ตลอดจนการสั่งสมองคความรูท่ีหลากหลาย 



                        แผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561-2565) | องคการบริหารสวนตาํบลศรีวิชัย 9 

 

มาตรฐานท่ี 4 แนวนําสูการปฏิบัติ 
          การสรางวิถีการเรียนรู แหลงเรียนรูใหเขมแข็ง และการใชมาตรฐานการศึกษา  

            เพ่ือใหการพัฒนาการศึกษาบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ ควรตองมีแนว
นําสูการปฏิบัติ 3 ประการ ดังนี้ 

            4.1 การสรางวิถีการเรียนรูของคนไทยใหเขมแข็งในดานตอไปนี้ การสรางสํานึก ใหคน
ไทยเห็นคุณคาของการศึกษา โดยการโฆษณา ประชาสัมพันธ และการสงเสริมการสรางชุมชนแหงการเรียนรู 
การสรางโอกาสการเรียนรู โดยการจัดสรรแหลงเรียนรู สงเสริมการเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในระบบ นอกระบบ 
และการเรียนรูดวยตนเอง การสรางลักษณะชีวิต โดยการวางรากฐานนิสัยตั้งแตเด็กใหรักการอาน รักการคนควา 
สงเสริมใหเรียนรูในสิ่งท่ีตนเองชอบ การสรางกําไร ใหคนไทยสามารถนําสิ่งท่ีเรียนรูไปทําประโยชนตอชีวิต และ
สังคมได 

            4.2 การสรางความเขมแข็งใหแหลงเรียนรูและกลไกการเรียนรู ในระบบครอบครัว 
ชุมชน กลุมเพ่ือนรวมวัย องคกร/สถาบันทางศาสนา แหลงอาชีพ สื่อมวลชน องคกรความรูในสังคม ระบบ
สถานศึกษา โดยใหความสําคัญกับการเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูจากการวิจัยปฏิบัติการเปนเครื่องมือ
แสวงหาความรูใหม เปนเครื่องมือสืบทอดและผสมผสานความรูสากลกับภูมิปญญาไทย และเปนเครื่องมือพัฒนา
คุณภาพของครู ผูบริหาร บุคลากรทางการศึกษา องคกรและสังคม  

          4.3 กระทรวงศึกษาธิการตองเปนผูนําในการใชมาตรฐานการศึกษาของชาติ จัดลําดับความสําคัญ 
ติดตามกํากับดูแลการปฏิบัติงานและประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน สื่อสารและเผยแพรใหผูเก่ียวของรู
และเขาใจบทบาทของมาตรฐานการศึกษา วางระบบการจัดทํามาตรฐานการศึกษาเปนสวนหนึง่ของระบบงาน 
พัฒนากลไกท่ีจะชวยพัฒนาใหกิจกรรมการดําเนินงานท้ังหมดมีมาตรฐานตามท่ีกําหนด 
ตัวบงช้ี 

          - มีการดําเนินงานเพ่ือเสริมสรางวิถีการเรียนรูของคนไทยทุกวิถีทาง 
          - มีการวิจัยศึกษาสรางเสริม และมีการสนับสนุนแหลงเรียนรู และกลไกการเรียนรูทุกประเภท 
          - มีการปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาชาติ ท่ีเชื่อมโยงระหวางภาคเศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง 
การศึกษา สอดคลองกับลําดับความสําคัญของความจําเปนเรงดวนในการพัฒนาสังคม และเหมาะสมทันกับความ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
          - มีการจัดตั้ง และกํากับการดําเนินงาน ขององคกรท่ีรับผิดชอบประสานงานระหวางองคกร/หนวยงานท่ี
เก่ียวของ และสถานศึกษาท้ังหมด เพ่ือพัฒนาปรับปรุง ติดตามกํากับ และประเมินมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

มาตรฐานการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (มาตรฐานข้ันพัฒนา) 

 
 
มาตรฐานดานบุคลากร (มี 4 มาตรฐาน) 

มาตรฐานท่ี 1    ครู/ผูดูแลเด็กมีคุณธรรมจริยธรรมมีวุฒิ / ความรูความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ
หม่ันพัฒนาตนเอง  มีครูและบุคลากรสนบัสนุนเพียงพอ 
ตัวบงชี้ 
        1.1    มีคุณธรรม  จรยิธรรม  และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชพีครู 
        1.2    ครู/ผูดูแลเด็กวุฒิการศึกษาไมต่ํากวาระดับปริญญาตรีทางการศึกษา 
        1.3    มีความมุงม่ันพัฒนาตนเอง  แสวงหาความรู  เทคนิควิธีการสอนใหมๆ 
        1.4     มีจํานวนครู/ผูดูแลเด็ก  และบุคลากรสนับสนุน  เพียงพอ 
        1.5    มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน  ผูปกครอง  และชุมชล 
มาตรฐานท่ี 2    ครู/ผูดูแลเด็กมีความสามารถในการจัดการประสบการณการเรียนรูอยางมี
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ประสิทธิภาพ  และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ตัวบงชี้ 
        2.1    มีความรู ความเขาใจในหลักการจัดประสบการณการเรียนรู  และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
        2.2    ครู/ผูดูแลเด็กมีความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
        2.3    ครู/ผูดูแลเด็ก  มีความสารถในการผลิตสื่อ  และใชเทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรูของ
ตนเอง  และผูเรียน 
        2.4    มีการประเมินพัฒนาการท่ีสอดคลองกับสภาพจริง เหมาะสมตามวัย 
มาตรฐานท่ี 3    หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีคุณธรรมจริยธรรมมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการ
บริหารจัดการ 

 ตัวบงชี้ 
       3.1    มีคุณธรรม  จริยธรรม  และปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพการบริหารการศึกษา 
       3.2    มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน  และและเปนผูนําทางการวิชา 
       3.3    หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ 

       3.4    หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  
ผูเก่ียวของพึงพอใจ 
 
 
มาตรฐานท่ี 4    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีจํานวนผูเรียนและอายุตามเกณฑ 

ตัวบงชี้ 
      4.1    มีอัตราสวนจํานวนผูเรียนตอหองเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด 
      4.2    ผูเรียนมีเกณฑอายุตามมาตรฐานการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
มาตรฐานท่ี 5    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีทรัพยากร  และสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนรู

อยางมีประสิทธิภาพ  16 
ตัวบงชี้ 
      5.1    มีอาคารเรียน  อาคารประกอบหองเรียน  ลานกิจกรรม  สนามเด็กเลน  วัสดุ  ครุภัณฑ  
เพียงพอ 
      5.2    มีการสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา 

5.3 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  มีสื่อ  เทคโนโลยี  สารสนเทศ  และนวตักรรมท่ีเหมาะสมตอการจัดการศึกษา 
      5.4    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีสิ่งแวดลอม  พ้ืนท่ีสีเขียว  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา  

มาตรฐานท่ี 6    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดองคกร  โครงสราง  และระบบการบริหารงานและพัฒนา
องคกรอยางเปนระบบและครบวงจร  20 
ตัวบงชี้ 
       6.1    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดองคกร  โครงสราง  และระบบการบริหารงานท่ีเหมาะสม 
       6.2    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดระบบขอมูลสารสนเทศอยางครอบคลุมและทันตอการใชงาน 
       6.3    พัฒนาครู/ผูดูแลเด็กและบุคลากรอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
มาตรฐานท่ี 7    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดการศึกษาโดยใชศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนพ้ืนฐาน   

 ตัวบงชี้ 
        7.1    กระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา 
        7.2    มีการบริหารเชิงกลยุทธและใชหลักการมีสวนรวม 
        7.3    มีคณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็กรวมพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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7.4 บริหารงานแบบมุงหวังผลสัมฤทธิ์ของงานและเปาหมายชัดเจน 
7.5 การตรวจสอบและถวงดุลในการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
มาตรฐานท่ี 8    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดทําหลักสูตรและขบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ       

ตัวบงชี ้
        8.1    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน 
        8.2    การจัดกิจกรรมอยางหลากหลายตามความสนใจของผูเรียน 
        8.3    สงเสริมใหครู/ผูดูแลเด็ก  จัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

8.4 สงเสริมพัฒนานวัตกรรมการจัดประสบการณเรียนรูและสื่อการเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
8.5 มีแหลงเรียนรูและนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดประสบการณ 
8.6 สงเสริมการศึกษา/วิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ ติดตามผลและใชผลเพ่ือพัฒนาผูเรียนให

เต็มตามศักยภาพ 
8.7 การบันทึก  การรายงานผลและการสงตอขอมูลของผูเรียนอยางเปนระบบ 
 
8.8 การนิเทศการจัดประสบการณการเรียนรูและนําผลไปปรับปรุงอยางสมํ่าเสมอ 
 
มาตรฐานท่ี 9    ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมท่ีพึงประสงค 

ตัวบงชี้ 
        9.1    จัดทําและพัฒนาการระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอยางตอเนื่อง 
        9.2    จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทางสมอง  ตอบสนองความสอนใจและสงเสริมความคิด
สรางสรรคของผูเรียน 
        9.3    กิจกรรมสงเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความถนัดของผูเรียนใหเต็มตาม
ศักยภาพ 
        9.4    จัดกิจกรรมสงเสริมคานิยมท่ีดีงาม 

9.5 จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถดานดนตรี  ศิลปะและการเคลื่อนไหว 
9.6 จัดกิจกรรมสืบสาน  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปญญาไทย  อยางสรางสรรค 
9.7 จัดกิจกรรมสงเสริมความเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข             
มาตรฐานท่ี 10   ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดสภาพสิ่งแวดลอมและการบริการท่ีสงเสริมใหผูเรียนพัฒนา

ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  
ตัวบงชี้ 
       10.1    จัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  มีอาคารสถานท่ีเหมาะสม 
       10.2    มีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน 
       10.3    ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบท่ีเอ้ือตอการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมี
สวนรวม 
       10.4    จัดหองเรียน  หองพิเศษ  พ้ืนท่ีสีเขียว  สนามเด็กเลนและสิ่งอํานวยความสะดวกเพียงพอให
อยูในสภาพใชการไดดี 
       10.5    มีและใชแหลงเรียนรู  ภูมปญญาทองถ่ินท้ังในและนอกศูนยพัฒนาเด็ดเล็ก 
มาตรฐานท่ี 11    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความรวมมือระหวางบาน  องคกรทางศาสนา  สถาบันทาง
การศึกษา  องคกรภาครัฐและเอกชน  เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน 
ตังบงชี้ 
        11.1    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเปนแหลงเรียนรูและบริการชุมชน 
        11.2    มีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 
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มาตรฐานท่ี 12    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการจัดระบบประกันคุณภาพในศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางตอเนื่องตาม
ระบบวงจรคุณภาพ PDCA 
ตัวบงชี้ 
        12.1    จัดระบบบริหารและสารสนเทศศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
        12.2    จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาพัฒนาเด็กเล็กโดยเนนจุดเดนท่ีสะทอนถึงความเปนอัต
ลักษณของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
        12.3    ดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

12.4 ประเมินคุณภาพการศึกษา 
12.5 จัดทํารายงานคุณภาพการศึกษาประจําปเสนอหนวยงานตนสังกัดและสาธารณชน 
12.6  
มาตรฐานท่ี 13    ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมท่ีพึงประสงค 
 ตัวบงชี้ 
13.1 มีความขยัน 
13.2 มีความประหยัด 
13.3 มีความซ่ือสัตยและกตัญู 
13.4 มีวินัย 
13.5 มีความสุภาพ 
13.6 มีความสะอาด 
13.7 มีความสามัคคี 
13.8 มีน้ําใจ 
13.9 มีวัฒนธรรมและความเปนไทย 
มาตรฐานท่ี 14    ผูเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ  และพัฒนาสิ่งแวดลอมรวมกับผูปกครอง  และชุมชน 
ตัวบงชี้ 
14.1 ตระหนัก  รูคุณคาของสิ่งแวดลอม 
14.2 มีสวนรวมพัฒนากิจกรรม/โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมท้ังในและนอกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
มาตรฐานท่ี 15    ผูเรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม  สามารถปฏิบัติ  กิจกรรมรวมกับผูอ่ืนได  และมี

เจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 
ตัวบงชี้ 
15.1 สนใจและปฏิบัติกิจกรรม 
15.2 ปฏิบัติกิจกรรมสําเร็จและภูมิใจในผลงาน 
15.3 เลนและปฏิบัติกิจกรรมรวมกับผูอ่ืน 
15.4 มีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 
มาตรฐานท่ี 16    ผูเรียนมีทักษะ  ดานการคิด  การใชภาษา  การสังเกต  การจําแนก  การเปรียบเทียบ  

และแกไขปญหาไดเหมาะสมกับวัย 
ตัวบงชี้ 
16.1 สามารถบอกความเก่ียวของกับสิ่งตางๆท่ีเกิดจากการเรียนรู 
16.2 แกปญหาไดเหมาะสมกับวัย 
16.3 มีจินตนาการ  ความคิดริเริ่มสรางสรรค 
มาตรฐานท่ี 17    ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย/แผนการจัด

ประสบการณการเรียนรู 
ตัวบงชี ้
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17.1 มีทักษะในการใชกลามเนื้อ  กลามเนื้อเล็ก 
17.2 มีทักษะในการใชประสาทสัมผัสท้ัง 5 
17.3 มีทักษะในการสื่อสารท่ีเหมาะกับวัย 
17.4 มีทักษะในการสังเกตและสํารวจ 
17.5 มีทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ  สามารถเชื่อมโยงความรูและทักษะตางๆ 
17.6 มีความรูเรื่องตัวเอง  บุคคลท่ีเก่ียวของ  ธรรมชาติและสิ่งตางๆ รอบตัว 
17.7  
มาตรฐานท่ี 18 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตัวเองรักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง 
ตัวบงชี้ 
18.1 มีความสนใจใฝรู  รักการอาน  และรูจักตั้งคําถาม 
18.2 มีความกระตือรือรนในการเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัวและสนุกกับการเรียนรู 
 
มาตรฐานท่ี 19    ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและจิตใจท่ีดี 
ตัวบงชี้ 
19.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  และปองกันตนเองไมใหเกิดอุบัติเหตุ 
19.2 มีน้ําหนัก สวนสูง  สุขภาพอนามัย  และพัฒนาการ  ทางดานรางกายตามวัย 
19.3 มีความม่ันใจ  กลาแสดงออกอยางเหมาะสมกับวัย 
19.4 มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอเพ่ือน  ครู  และผูอ่ืน 
มาตรฐานท่ี 20    ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  ดนตรี  และการเคลื่อนไหว 
ตัวบงชี้ 
20.1 สนใจ  และรวมกิจกรรมดานศิลปะ 
20.2 สนใจ  และรวมกิจกรรมดานดนตรี  และการเคลื่อนไหว 
20.3 สนใจ  และเขารวมกิจกรรมการออกกําลังการ 
มาตรฐานท่ี 21    ผูเรียนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  เปน

สมาชิกท่ีดีของครอบครัว  ชุมชน  และสังคม 
ตัวบงชี้ 
21.1 เคารพและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย 
21.2 สามารถปรับตัวเขากับสังคมไดอยางเหมาะสมตามวัย 
21.3 รูจักทองถ่ินของตน 
มาตรฐานท่ี 22    หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ครู  ผูดูแลเด็ก  และผูเรียนมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของ

ผูปกครอง  และชุมชน 
 
ตัวบงชี้ 
22.1 ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจคุณภาพของผูเรียน 
22.2 ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในความพฤติกรรม  การปฏิบัติตนใหคําปรึกษาแนะนํา  

ชวยเหลือดานอ่ืนๆของหัวหนาศูนยเด็กเล็ก/ครู/ผูดูแลเด็ก 
มาตรฐานท่ี 23    ผูปกครองและชุมชนใหการยอมรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  และมีสวนรวมสนับสนุนในการ

พัฒนาการศึกษา 
ตัวบงชี้ 
23.1 ผูปกครองและชุมชนใหการยอมรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 



14 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561-2565) | องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย                                 

 

23.2 ผูปกครองและชุมชน  มีสวนรวมในการจัดและพัฒนาการศึกษา  
 

 1.7 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรที่ผานมา 
จากผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรท่ีผานมาไดบรรลุวิสัยทัศนและจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาดังนี้  
วิสัยทัศน “การศึกษาไดมาตรฐาน รวมสืบสานวัฒนธรรม ล้าํเลิศดวยคุณธรรม นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง เคียงคูตําบลศรีวิชัย” 
พันธกิจ 
พันธกิจท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีมาตรฐาน 
พันธกิจท่ี ๒ สงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
พันธกิจท่ี ๓ ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ทัศนคติ และคานิยมอันดี 
พันธกิจท่ี ๔ สงเสริมการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในชีวิตประจําวัน 
 
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีมาตรฐาน 
ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค เหมาะสมตามวัยและศักยภาพ อยูใน 
ระดับดี ผูเรียน มีสุขภาพรางกายแข็งแรง ราเริงแจมใสเอ้ือเฟอเผื่อแผ เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรม สามารถ

อยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข 
2. ยุทธศาสตรการสงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
การบริหารจัดการและการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลหนองเสือชางอยางมี

ประสิทธิภาพ ผูบริหารมีการวางแผนการพัฒนาดานการศึกษาท่ีเปนระบบ ซ่ึงชวยสงเสริมใหการจัดการศึกษา
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลหนองเสือชางเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีการ
สงเสริมใหผูชวยครูผูดูแลเด็กไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง ซ่ึงทําใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
และสนับสนุนใหมีการติดตามประเมินผล และนําขอมูลท่ีไดจากการประเมินผลมาใชประโยชนในการปรับปรุง
พัฒนางาน ใหเกิดประสิทธิภาพและคุณภาพอยางตอเนื่อง 

  ผูชวยครูผูดูแลเด็กปฏิบัติหนาท่ีการสอนดวยความเอ้ืออาทร มีวิญญาณความเปนครู และมีเจตคติ
ท่ีดีตอการสอน มีความตั้งใจ มีความรับผิดชอบไดรับการอบรม/พัฒนาดานการจัดการเรียนการสอนอย างตอเน่ือง

สม่ําเสมอ ปรับปรุงเทคนิคการสอน โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลางในการเรียนรู ปฏิบัติจริงในสถานการณจริงตาม
ศักยภาพ 
3. ยุทธศาสตรการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ทัศนคติ และคานิยมอันดี 
สงเสริมใหเด็กไดมีพัฒนาการท้ัง4 ดานไดแกพัฒนาการดานรางกาย อารมณ สังคม  
สติปญญา เหมาะสมกับวัย จัดกิจกรรมสงเสริมอนามัยใหกับเด็กเล็ก และดูแลสุขภาพอนามัยเด็กอยางตอเนื่อง

ใหมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัยรางการเจริญเติบโตสมวัยและเรียนรูอยางมีความสุขและเต็มศักยภาพ 
3. ยุทธศาสตรการสงเสริมการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในชีวิตประจําวัน 
สงเสริมใหเด็กไดมีพัฒนาการท้ัง 4 ดานไดแกพัฒนาการดานรางกาย อารมณ สังคม  
สติปญญา เหมาะสมกับวัย จัดกิจกรรมสงเสริมอนามัยใหกับเด็กเล็ก และดูแลสุขภาพอนามัยเด็กอยางตอเนื่อง

ใหมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัยรางการเจริญเติบโตสมวัยและเรียนรูอยางมีความสุขและเต็มศักยภาพ 
 

1.8 ปญหาที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองดําเนินการแกไข และความตองการของ
ประชาชน/ชุมชนในทองถิ่น และผูมีสวนไดสวนเสยี 

 18.1 ปญหาท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองดําเนินการแกไข 
  1.ปญหาดานการมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชน 
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  2.ปญหาภูมิทัศนของสถานศึกษา 
  3.ปญหาครูและผูดูแลเด็ก ยังตองไดรับการฝกอบรมหรือพัฒนาทักษะในการจัดการเรียนการ

สอนและแผนงานตางๆ 
  4.ปญหาครูและผูดูแลเด็ก ยังขาดความเขาใจในการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตาม

กฎหมายท่ีเก่ียวของ 
  5.ปญหาคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กขาดความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของ

ตนเอง 
 1.8.2 ความตองการของประชาชน/ชุมชนในทองถิ่น และผูมีสวนไดสวนเสีย 
  1.ตองการใหมีการปรับภูมิทัศนศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู 
  2.ตองการใหครูและผูดูแลเด็ก ไดรับการอบรม และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง สามารถจัดการ

เรียนการสอนไดทันตามการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลย ี
  3.ตองการใหเด็กไดรับการดูแลท่ีดี ถูกสุขอนามัย มีความปลอดภัย 

1.9 ผลการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) 
จุดแข็ง(Strength-S)   
1. ผูบริหารมีบุคลิกภาพท่ีดี มีภาวะผูนํา ความเปนประชาธิปไตยมีวิสัยทัศนดานการสงเสริมพัฒนาคุณภาพ

ทางการศึกษาใหไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  มีการสนับสนุนและรวมกิจกรรมท้ังการติดตามและประเมินผลนํา
ขอมูลท่ีไดจากการประเมินผลแลวมาใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาใหเกิดประสิทธิภาพและคุณภาพอยาง
ตอเนื่อง 

2. บุคลากรของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยมีความมุงม่ันในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา มีสวนรวมในการพัฒนางาน ทํางานเปนทีม มีความสามัคคี เปนผูนําและผูตามท่ีดี 

3. ความสัมพันธท่ีดีระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตาํบลศรีวิชัยกับชุมชนมีสวนรวมในการ
พัฒนาศูนย องคกรทองถ่ินใหความสําคัญในพัฒนาการศึกษา ผูปกครองใหความรวมมือเขารวมกิจกรรมของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กฯ เชน การเขารวมประชุมผูปกครองนักเรียน เปนตน 

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดรับความไววางใจจากผูปกครองนํานักเรียนเขามา
เรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเพ่ิมข้ึนทุกป  
 จุดออน(Weakness-W)   
1. ดานโครงสรางอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย มีพ้ืนท่ีในหองเรียนจัดการศึกษา

ไดจํากัด 
2. บริเวณรอบอาคารศูนยฯไมมีรั้ว และประตูรั้วท่ีมิดชิด มีเพียงตนไมโดยรอบเปนรั้วธรรมชาติ 
3. อุปกรณการเลนสนามเด็กเลน กลางแจง ไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน 
4. หองน้ํามีนอย ไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน  
โอกาส(Opportunity-O)    
1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดรับการจัดตั้งจากองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
ใหเปนศูนยกลางในการจัดการศึกษาใหกับเด็กในระดับปฐมวัยเพ่ือสรางความพรอมกับการเรียนในระดับท่ี

สูงข้ึน   
2.  เพ่ือเปดโอกาสใหชุมชนเปนผูจัดการศึกษา ใหกับลูกหลานวัย 2 ขวบ  ตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด   
3.  การเปดศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ จึงสามารถตอบสนองความตองการของผูปกครองนักเรียนและเปนการ

แกปญหาทางเศรษฐกิจในชุมชน 
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อุปสรรค(Opportunity-O)   
1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยยังไมไดรับการประเมินคุณภาพสถานศึกษาใหได

มาตรฐานเปนท่ียอมรับของชุมชน 
2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอบต.ศรีวิชัย 2 (บานหัวเขา) อาคารสถานท่ีตั้งออกหางจากโรงเรียน ทําใหเปนอุปสรรค 
สําหรับเด็กท่ีควรทํากิจกรรมรวมกับโรงเรียน 
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บทท่ี 2 
วิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการพฒันา 

 

2.1 วิสัยทัศน 
“การศึกษาไดมาตรฐาน รวมสืบสานวัฒนธรรม ล้ําเลิศดวยคุณธรรม นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู

ตําบลศรีวิชัย” 

2.2 พันธกิจ 
พันธกิจท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหไดมาตรฐาน 
พันธกิจท่ี ๒ สงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
พันธกิจท่ี ๓ ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ทัศนคติ และคานิยมอันดี 
พันธกิจท่ี ๔ สงเสริมการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในชีวิตประจําวัน 

2.3 จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 
 1.นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
 2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 
 3.นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 4.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม ทัศนคติ และคานิยมอันดี 
 5.นักเรียนทุกคนสามารถนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต 

จุดมุงหมาย 
เพ่ือการพัฒนา 

(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูล
ปจจุบัน

(Baseline 
Data) 

เปาหมาย(Targets)  
-- 

 

ป 
61-
65 

ป 
61 

ป 
62 

ป 
63 

ป 
64 

ป 
65 

1. ครูผูดูแลเด็กมี
คุณธรรม
จริยธรรม/ความรู
ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน
อยางมี
ประสิทธิภาพเปนท่ี
ยอมรับของ
ผูปกครองและ
ชุมชน 

 

1.1 จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม
และการปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

- 
 

100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

1.2 จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีวุฒิการศึกษาไมตํา
กวาปริญญาตรีทาง
การศึกษา 

- 100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

1.3 จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีความมุงม่ันพัฒนา
ตนเอง แสวงหาความรู 
เทคนิควิธีการสอนใหมๆ 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

1.4 จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กและบุคลากร
สนับสนุนเพียงพอ 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 
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1.5 จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับ
ผูเรียน 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

1.6  จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีความรูความเขาใจ
หลักการจัด
ประสบการณเรียนรูและ
หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

1.7  จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีความสามารถใน
การจดัประสบการณ
เรียนรูโดยเนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.8  จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีความสามารถใน
การผลิตสื่อ และใช
เทคโนโลยีในการ
พัฒนาการเรียนรูของ
ตนเองและผูเรียน 

 

- 
 
 

 

100 75 
 

80 85 90 100 

1. ครูผูดูแลเด็กมี
คุณธรรม
จริยธรรม/ความรู
ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน
อยางมี
ประสิทธิภาพเปนท่ี
ยอมรับของ
ผูปกครองและ
ชุมชน 

1.9  จํานวนครู/ผูดูแล
เด็กมีการประเมิน
พัฒนาการท่ีสอดคลอง
กับสภาพจริง เหมาะสม
ตามวัย 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

1.10 จํานวน
ผูปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจคุณภาพ
ของผูเรียน 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

1.11 จํานวน
ผูปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจในความ
ประพฤติ การปฏิบัติตน
ใหคําปรึกษาแนะนํา 
ชวยเหลือดานอ่ืนๆ 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 
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2.   ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีการจัด
องคกร โครงสราง 
และระบบการ
บริหารอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

2.1 จํานวนผูเรียนตอ
หองเรียนตามเกณฑท่ี
กําหนด 

- 
 

100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

2.2 จํานวนผูเรียนมี
อายุตามเกณฑมาตรฐาน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

- 
 

100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

2.3 จํานวนอาคาร
เรียน อาคารประกอบ
หองเรียน ลานกิจกรรม 
สนามเด็กเลน วัสดุ
ครุภัณฑเพียงพอ  

- 100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

2.4 จํานวน
งบประมาณสนับสนุน
และทรัพยากรจัด
การศึกษาท่ีเหมาะสม 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

2.5 จํานวนสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
นวัตกรรมท่ีเหมาะสม 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

2.6  จํานวน
สภาพแวดลอมพ้ืนท่ีสี
เขียว และแหลงเรียนรู 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

3. ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีการจัดทํา
หลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู
ท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 

3.1 หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยท่ี
เหมาะสมกับผูเรียนและ
ทองถ่ิน 

- 
 
 

 

100 75 
 

80 85 90 100 

 3.2 จํานวนกิจกรรม
การเรียนรูท่ีหลากหลาย
ตามความสนใจของ
ผูเรียน 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

 3.3 จํานวนครู/ผูดูแล
เด็ก จัดทําแผนการจัด
ประสบการณเรียนรูท่ี
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 
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 3.4 จํานวน
นวัตกรรม/สื่อการเรียน
การสอน 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

 3.5 จํานวนแหลง
เรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ินมาใชในการจัด
ประสบการณ 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

 3.6 จํานวนกิจกรรม
สงเสริมการศึกษาวิจัย
เพ่ือพัฒนาการจัด
ประสบการณ 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

 3.7 จํานวนกิจกรรม
การบันทึกรายงานผล
และสงตอขอมูลของ
ผูเรียนอยางเปนระบบ 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

 3.8 จํานวนกิจกรรม
การนิเทศการจัด
ประสบการณ  

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 
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จุดมุงหมาย 
เพ่ือการพัฒนา 

(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูล
ปจจุบัน

(Baseline 
Data) 

เปาหมาย(Targets) 
ป 

61-
65 

ป 
61 

ป 
62 

ป 
63 

ป 
64 

ป 
65 

4. ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีการจัด
โครงสราง/
กิจกรรมสงเสริม
คุณภาพผูเรียน
อยางหลากหลาย 

4.1จํานวนกิจกรรม
สงเสริมคุณภาพผูเรียน 

 
 
 
 

- 
 

100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

5 .  ศูนย พัฒนา
เด็ก เล็ก มีการจัด
สภาพแวดลอมและ
บริการท่ีสงเสริมให
ผู เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ 

5.1 จํานวนกิจกรรม
การจัดสภาพแวดลอมท่ี
อ้ือตอการเรียนรูและ
อาคารสถานท่ีเหมาะสม 

- 100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

5.2 จํานวนกิจกรรม
สงเสริมอนามัยและ
ความปลอดภัยของ
ผูเรียน 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

5.3 จํานวนกิจกรรม
การใหบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศทุกรูปแบบท่ี
เอ้ือตอการเรียนรูดวย
ตนเองและการเรียนรู
แบบมีสวนรวม 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

5.4 จํานวนกิจกรรม
การจัดหองเรียน หอง
พิเศษ พ้ืนท่ีสี 

เขียว สนามเด็กเลน สิ่ง
อํานวยความสะดวกท่ี
เพียงพอ  

- 100 75 
 

80 85 90 100 

5.5 จํานวนกิจกรรม
การใชแหลงเรียนรูท้ังใน
และนอกศูนย 

- 100 75 
 

80 85 90 100 
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จุดมุงหมาย 
เพ่ือการพัฒนา 

(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูล
ปจจุบัน

(Baseline 
Data) 

เปาหมาย(Targets)   
ป 

61-
65 

ป 
61 

ป 
62 

ป 
63 

ป 
64 

ป 
65 

6. ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีความ
รวมมือระหวาง
บาน องคกรทาง
ศาสนาสถาบัน 
การศึกษา องคกร
ภาครัฐและเอกชน 
เพ่ือพัฒนาวิถีการ
เรียนรูในชุมชน 

6.1 จํานวนกิจกรรม
บริการชุมชน 

- 
 

100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

6.2 จํานวนกิจกรรม
แลกเปลีย่นเรียนรู
รวมกัน 

- 100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

7.  ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีการ
จัดระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

7.1 กิจกรรมจัดระบบ
สารสนเทศของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

7.2 จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษา 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

7.3 การดําเนินการ
ตามแผน 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

7.4 การประเมิน
คุณภาพการศึกษา 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

7.5 จัดทํารายงาน
คุณภาพการศึกษา
ประจาํป  

- 100 75 
 

80 85 90 100 

8.ผูเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
และคานิยมท่ีพึง
ประสงค 

8.1 จํานวนผูเรียนมี
คุณธรรมจรยิธรรม และ
คานิยมท่ีพึงประสงค 

- 
 

 

100 75 
 

80 85 90 100 

9. ผูเรียนมี
จิตสํานึกในการ
อนุรักษ และ
พัฒนาสิ่งแวดลอม
รวมกับผูปกครอง
และชุมชน 

9.1 จํานวนกิจกรรม/
โครงการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมท้ังในและ
นอกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 
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จุดมุงหมาย 
เพ่ือการพัฒนา 

(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูล
ปจจุบัน

(Baseline 
Data) 

เปาหมาย(Targets)   
ป 

61-
65 

ป 
61 

ป 
62 

ป 
63 

ป 
64 

ป 
65 

10. ผูเรียนมี
ทักษะ 
กระบวนการคิด 
แกปญหา และรัก
การเรียนรูพัฒนา
ตนเองอยาง
ตอเนื่องตาม
หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

 
 

10.1 จํานวนผูเรียนท่ี
สามารถสังเกต จําแนก  
จัดหมวดหมู บอก
ความสัมพันธของสิ่ง
ตางๆได 

- 
 

100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

10.2 จํานวนผูเรียนมี
ทักษะในการใชกลามเนื้อ
ใหญ กลามเนื้อเล็ก 

- 100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

10.3 จํานวนผูเรียนมี
ทักษะในการใชประสาท
สัมผัสท้ัง5  

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

10.4 จํานวนผูเรียนมี
ทักษะในการสื่อสารท่ี
เหมาะสมกับวัย 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

10.5 จํานวนผูเรียนมี
ทักษะในการสังเกตและ
สํารวจ 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

10.6 จํานวนผูเรียนมี
ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ 
สามารถเชื่อมโยงความรู
และทักษะตางๆ 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

10.7  จํานวนผูเรียนมี
ความรูในเรื่องตนเอง 
บุคคลท่ีเก่ียวของ 
ธรรมชาติและสิ่งตางๆ
รอบตัว  

- 100 75 
 

80 85 90 100 

11.ผูเรียนมีสุข
นิสัย สุขภาพกาย
และจิตใจท่ีดี  

 

11.1 จํานวนผูเรียนมี
สุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และการปองกัน
ตนเองไมใหเกิดอุบัติเหตุ 

- 
 

 

100 75 
 

80 85 90 100 



24 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2561-2565) | องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย                                 

 

 

 
 
 
 
 
 

จุดมุงหมาย 
เพ่ือการพัฒนา 

(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูล
ปจจุบัน

(Baseline 
Data) 

เปาหมาย(Targets)   
ป 

61-
65 

ป 
61 

ป 
62 

ป 
63 

ป 
64 

ป 
65 

11.ผู เ รี ยน มีสุ ข
นิสัย สุขภาพกาย
และจิตใจท่ีด ี 

 

11.1 จํานวนผูเรียนมี
สุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และการปองกัน
ตนเองไมใหเกิดอุบัติเหตุ 

- 
 

100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

11.2 จํานวนผูเรียนมี
น้ําหนัก สวนสูง สุขภาพ
อนามัย และพัฒนาการ
ทางดานรางกายตามวัย 

- 100 
 
 

75 
 

80 85 90 100 

11.3 จํานวนผูเรียนมี
ความม่ันใจ กลา
แสดงออกอยาง
เหมาะสมตามวัย 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

11.4 จํานวนผูเรียนมี
มนุษยสัมพันธท่ีดีตอ
เพ่ือน ครู และผูอ่ืน 

- 100 
 

75 
 

80 85 90 100 

11.5 จํานวนผูเรียนมี
ความสนใจรวมกิจกรรม
ดานศิลปะ ดนตรี การ
เคลื่อนไหว และการออก
กําลังกาย 

- 100 75 
 

80 85 90 100 

12.  
คณะกรรมการศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหาร
สวนตําบลหนอง
เสือชางมีความ
เขมแข็ง 

 

12.1 จํานวน
กิจกรรม/โครงการท่ี
คณะกรรมการศูนยมี
สวนรวม 

- 
 

 

100 75 
 

80 85 90 100 
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บทท่ี 3 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

 
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหไดมาตรฐาน 

 

    1.1  แนวทางการพัฒนาการ
สงเสริมการศึกษาและพัฒนาความรู 

ใหแกเด็กเล็ก 
    1.2  แนวทางการพัฒนาการจัด

สวัสดิการสําหรับเด็กเล็ก 
    1.3  แนวทางการพัฒนาการ

สงเสริมและใหความรูดานศาสนา  
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภมิู
ปญญาทองถ่ิน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบล
ศรีวิชัย 

2.ยุทธศาสตรการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียม
ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

 

2.1 แนวทางดานการพัฒนาการ
สงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคคลกร 

   2.2 แนวทางการพัฒนาการ
บริหารจัดการและการพัฒนาศูนย
พัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวน
ตําบลหนองเสือชาง 

ฯลฯ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบล
ศรีวิชัย 

3.ยุทธศาสตรการปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม ทัศนคติ และ
คานิยมอันดี 
 
    

   3.1  แนวทางการพัฒนาการ
สงเสริมสุขภาพสุขอนามัยของเด็ก 

   3.2  แนวทางการพัฒนาการ
สงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบล
ศรีวิชัย 

4.ยุทธศาสตรสงเสริมการนํา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับ
ใชในชีวิตประจําวัน 

4.1 แนวทางการพัฒนา การ
สงเสริมการเรียนรูแบบพอเพียงยั่งยืน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบล
ศรีวิชัย 
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บทท่ี 4 
การติดตามและประเมนิผล 

การนําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัต ิ

   

4.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนําแผนยุทธศาสตรฯ ไปสูการปฏิบัต ิ
 คณะกรรมการการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยมีอํานาจหนาท่ีในการติดตามและประเมินผล

การนําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ ประกอบดวย 
 1.นายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย  ท่ีปรึกษา 
 2.รองนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย คนท่ี 1                                        ประธานกรรมการ 
 3.รองนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย คนท่ี 2   กรรมการ 
 4.ปลัดองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย  กรรมการ 
 5.ผูใหญบาน ม.1 ต.ศรีวิชัย  กรรมการ 
 6.ผูใหญบาน ม.3 ต.ศรีวิชัย  กรรมการ 
 7.กํานัน ต.ศรีวิชัย  กรรมการ 
 8.หัวหนาสํานักปลัดฯ                                   กรรมการ,เลขานุการ 

  
 ท้ังนี้ ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนําแผนปฏิบัติยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาไปสูการ

ปฏิบัติ มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลฯ   
3. รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลฯ ตอนายกองคการบริหารสวนตําบลศรี

วิชัย และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน    

4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

4.2 วิธีการติดตามและประเมินผลการนําแผนยุทธศาสตรพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัต ิ
 องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยออกประกาศแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ แลวจัดประชุม

คณะกรรมการติดตามประเมินผลฯ เพ่ือรวมกันพิจารณากําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดย
จะทําการประเมินผลสําเร็จเปนรายโครงการ และประเมินผลสําเร็จของทุกจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาวาเปนไปตาม
เปาหมายท่ีกําหนดหรือไม ท้ังนี้ ควรประเมินผลท้ังระบบ กลาวคือ ประเมินท้ังปจจัยท่ีใช กระบวนการท่ีใช ผลผลิตท่ี
ไดรับ และผลลัพธท่ีเกิดข้ึน เพ่ือจะไดทราบถึงปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน สําหรับนําไปใชเปนขอมูลประกอบการกําหนด
แนวทางในการแกไขปญหาตอไป 
 
4.3 หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนําแผนยทุธศาสตรฯ ไปสูการปฏิบัต ิ
 1.การประเมินผลกอนเริ่มโครงการ  
 เปนการประเมินผลเพ่ือพิจารณาตัดสินใจเลือกโครงการท่ีดี มีความสําคัญท่ีสุด สภาพปจจุบันสามารถ

ดําเนินการได ซ่ึงคาดวาจะเปนประโยชนตอสวนรวม และเปนความตองการของประชาชน 
 ๒.การประเมินผลระหวางดําเนินโครงการ 
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 เปนการประเมินผลระหวางดําเนินโครงการ เพ่ือดูวามีปญหาอุปสรรคอยางไร หรือระหวางดําเนินการ
เปนไปตาม ข้ันตอนท่ีวางไวในโครงการหรือไม เพ่ือพิจารณาปรับปรุงแกไขใหเปาหมายของโครงการท่ีวางไว 

 3.การประเมินผลเม่ือโครงการเสร็จสิ้นเปนท่ีเรียบรอย  
 เปนการประเมินผลเม่ือโครงการไดดําเนิน การเสร็จสิ้นเรียบรอยแลว เพ่ือสรุปผลการดําเนินงานตาม

โครงการวาคุมคากับการลงทุนหรือไม ประสบความสําเร็จมากนอยเพียงใด มีประสิทธิภาพตามจุดมุงหมาย 
เปาหมายหรือไม มีปญหาอุปสรรคอยางไร เพ่ือเก็บขอมูลไวในการจัดการตอไป 

 การติดตามและประเมินผลฯ จะเสนอความเห็นตอนายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยและประกาศผล
การติดตามและประเมินผลฯ ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน อยางนอยปงบประมาณละ ๑ ครั้งท้ังนี้ใหปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา ๓๐ วัน 
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ภาคผนวก 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการการศึกษา องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 

วันที่ 2 กรกฎาคม 2561 เวลา 10.00 น. 
ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 

-------------------------------------- 
 
ผูมาประชุม    
ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง หมายเหตุ 

๑. นายชัยยศ  กลอมทอง ประธานกรรมการ  
๒. นายสุชา  ทิพยบรรพต กรรมการ  
๓. นายสุเทพ ขวัญแกว กรรมการ  
4. นายเจริญฤทธิ์  ศุทธางกูร กรรมการ  
5. นายไกรสิทธิ์  ประกอบพร กรรมการ  
6. นายบุญมาก  โมออน กรรมการ  
7. นายสุรชัย  ถึงเจริญ กรรมการ  
8. นางสาวลัดดาวัลย  เอียงเงิน กรรมการและเลขานุการ  

 
ผูเขารวมประชุม 
 - ไมมี – 
 
เปดประชุมเวลา  ๑๐.00  น. 

  เม่ือคณะกรรมการมาครบองคประชุม  ประธานกลาวเปดการประชุมและ
ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปนี้  

 
ระเบียบวาระท่ี  1     เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

-ไมมี -        
 

ระเบียบวาระท่ี  2    เรื่องรับรองการประชุมครั้งท่ีผานมา 
-ไมมี - 

 
ระเบียบวาระท่ี  3    เรื่องท่ีเสนอท่ีประชุมพิจารณา 
นายชัยยศ  กลอมทอง  เรื่องพิจารณาแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาหาป (พ.ศ.2561-2565) 

โดยรวบรวมปญหาในการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตลอดจนความตองการของ
ประชาชนในชุมชนในฐานะผูปกครองเด็กเลก และทิศทางแนวนโยบายแหงรัฐทางดาน
การพัฒนาการศึกษาของชิ , แนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 รวมถึง
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย  
 การพิจารณาแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาหาป (พ.ศ.2561-2565) 
ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ขอใหทุกทานตรวจสอบรายละเอียดตามเอกสารท่ี
ไดจัดทําและสรุปมาแลวนั้น โดยงานการศึกษาไดรวบรวมขอมูลจากงศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ท่ีอยูในการรับผิดชอบท้ัง 2 ศูนย คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.ศรีวิชัย 1 (บานหัวเขา) 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.ศรีวิชัย 2 (บานทุงอาว) ซ่ึงแผนนี้เปนแผนท่ีจัดทําข้ึน
เนื่องจากมีความจําเปนในการดําเนินงานดานการศึกษา ท่ีจะตองดําเนินการจัดซ้ือจัด
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จาง และเบิกจายงบประมาณโดยแยกจากการทําบัญชีของอบต. เพ่ือดําเนินการเองใน
ทุกข้ึนตอน แตยังเสนอเอกสารผานผูบริหารทองถ่ิน เหมือนเดิม จึงตองมีการดําเนินการ
จัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาเปนของงานการศึกษา และเพ่ือดําเนินการใน
สวนท่ีเก่ียวของตอไป 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาหาป (พ.ศ.2561-2565) ของ
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย โดยมีคะแนนเสียงเปนเอกฉันท 
 

ระเบียบวาระท่ี  4   เรื่องอ่ืนๆ 
   -ไมมี- 
นายชัยยศ  กลอมทอง  เม่ือทุกคนเห็นชอบ และไมมีเรื่องท่ีจะเสนอในท่ีประชุมอีก ผมขอเปดการ

ประชุม ขอบคุณครับ 
 
ปดประชุมเวลา 11.00 น. 
 
 

ลงชื่อ     ผูจดรายงานการประชุม 
            (นางสาวลัดดาวัลย  เอียงเงิน) 
            กรรมการและเลขานุการ 
 
     ลงชื่อ     ผูตรวจรายงานการประชุม 
            (นายชัยยศ  กลอมทอง) 
      ประธานกรรมการ 
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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
เร่ืองใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  

ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
------------------------------------------ 

 
  ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖๑– 
๒๕๖5) เพ่ือใชเปนกรอบกําหนดทิศทางการพัฒนาดานการศึกษาของทองถ่ิน  
  ดังนั้น เพ่ือใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาดานการศึกษา และใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาเปน
กรอบกําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ จึงประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ขององคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัยตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 
 ประกาศ ณ วันท่ี 3 เดือน กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖1 
 
 
            นายชัยยศ  กลอมทอง 
           นายกองคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 
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